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MOŽNOSTI PSIHOSOCIALNE POMOČI 

DELAVCEM MINISTRSTVA ZA NOTRANJE ZADEVE 

IN POLICIJE

1. UVOD

Po mnenju mnogih tujih in domačih avtorjev sodi operativno delo policistov in kriminalistov med zelo stresna dela. Obremenitve so velike, zlasti na psihičnem področju. Med najpogosteje navedenimi dejavniki so: preobremenjenost z delom, delo preko polnega delovnega časa, delo z rizičnimi skupinami, nadziranje ljudi, pogoste konfliktne in frustracijske situacije, nevarnosti poklica, nezmožnost lastnega vplivanja in odločanja, nespodbudni sistem nagrajevanja itd. 

Ob neuspešnem poravnavanju s stresom so pritiski, ki so jim delavci izpostavljeni, lahko izvor težav oz. osebnih stisk, ki lahko prerastejo tudi v bolezen.

2. PREVENTIVNI UKREPI

V okviru preventivne dejavnosti za obvladovanje psihosocialnih obremenitev je priporočljivo, da se čimveč delavcev ministrstva in policije vključi v izobraževalne programe oz. delavnice o obvladovanju stresa, reševanju konfliktnih situacij, sporočanju tragične novice, zdravem načinu življenja ipd. 

2.1. Ciljne skupine 

Ob napotitvi delavcev na izobraževanje oz. usposabljanje je pomembna njihova lastna motivacija. Prednostno je smiselno poslati:

· delavce, ki delajo na bolj izpostavljenih, stresnih delih, kot so vodje patrulj, kriminalisti, kriminalistični tehniki - ogledniki, stalni dežurni na večjih enotah, operaterji na večjih operativno-komunikacijskih centrih itd.; 

· delavce, ki pri delu pogosteje pridejo v konfliktne situacije, tako z občani kot s sodelavci, ali pa delavce, ki pri svojem delu pogosteje uporabijo fizično silo. 

Gradivo sta pripravili: Vlasta Rusjan Ritmanič, univ. dipl. psihologinja, specialistka klinične psihologije, in Ana Lavrih, prof. zdravstvene vzgoje, Kadrovska služba Generalne policijske uprave, Služba za varnost in zdravje pri delu; Ljubljana, december 2002. 

2.2. Izvajalci programov

Preventivne programe v okviru policije organizira Policijska akademija. V zunanjih institucijah so programi organizirani v zdravstvenih in izobraževalnih ustanovah. Podatke o tem je moč dobiti v medijih (časopisi, TV, internet).

3. PSIHOSOCIALNA POMOČ

Psihosocialna pomoč – kot oblika strokovne pomoči - je namenjena vsem delavcem ministrstva in policije. 

Pot do strokovnega delavca lahko delavec najde sam. Za obisk strokovnega delavca v policiji se lahko dogovori neposredno, brez posredovanja nadrejenih, napotnica ni potrebna. Obisk zunanjih zdravstvenih zavodih poteka preko izbranega osebnega zdravnika, pri zasebnikih in nevladnih organizacijah pa tudi neposredno. Lahko ga napoti tudi nadrejeni ali sodelavec – po pogovoru z njim. 

Že pogovor med dvema, v katerem prisluhnemo človeku v stiski, lahko velikokrat prinese rešitev oz. smer rešitve. Večkrat to ne zadošča, potrebna je strokovna pomoč.   

3.1. Kriza in intervencija

Življenje je sestavljeno iz obdobij, v katerih so nam okoliščine naklonjene, in obdobij, ko se moramo spoprijeti s problemi. Vsem so poznane stiske, povezane z izgubo bližnje osebe, neuspehom pri študiju, učenju ali v službi, zaradi konfliktov v družini ali delovnem okolju.

Kadar se življenjske okoliščine osebe tako spremenijo, da ta ne more reševati problemov tako, kot jih je običajno reševala, govorimo o krizi. Kljub večkratnim, različnim poskusom reševanja problemov, ne pride do rešitve problema, kar povečuje zaskrbljenost osebe, stopnjujejo se občutki tesnobe, vedenje postaja dezorganizirano, zmedeno. 

Napetost, ki jo povzroča nerešena kriza, vpliva na fiziološke funkcije (spanje, tek), zmanjšuje razpon pozornosti in koncentracijo, kar povzroča tudi čedalje večje težave pri delu oz. v delovnem okolju. 

Oseba, ki je v krizi, se umika v samoto, odmika se od prijateljev, sodelavcev. Čedalje bolj je usmerjena v lastni problem (preokupacija s samim seboj), postaja razdražljiva in vzkipljiva, pogosto ne zmore več vsakodnevnih obveznosti. Ima občutek, da gre vse, česar se loti, narobe. Stopnjuje se brezvoljnost, osebi, ki je v stiski, ''primanjkuje energije''. Če se žalost poglablja, gre takšni osebi pogosteje na jok, že malenkosti jo prizadenejo. Upade ji zanimanje za vsakodnevne aktivnosti, v njih čuti čedalje manj zadovoljstva, kljub temu, da jih uspešno opravi. 

Kadar opazite partnerja, prijatelja, sodelavca, svojca ali znanca, ki je v stiski, mu prisluhnite, ponudite mu pomoč ali pa ga napotite do strokovne pomoči.

Kadar se sami znajdete v stiski, poiščite prijatelja, nadrejenega, sodelavca ali znanca, ki vam bo znal prisluhniti. Pogovorite se z njim ali pa sami poiščite strokovno pomoč.

3.2. Nujna strokovna obravnava delavca 

V okviru ministrstva in policije se na strokovno obravnavo napoti delavca, ki:

· pogosteje ali vsakodnevno prekomerno uživa alkoholne pijače ali psihoaktivne snovi;

· uživa oz. zlorablja prepovedane droge;

· kaže očitne znake duševne zmedenosti, kot so resne težave pri ocenjevanju realnosti, spominske motnje, veliko in nekontrolirano nihanje razpoloženja ali aktivnosti, preganjavica, občutki ogroženosti ipd.;

· kaže znake samomorilnega vedenja: neposredne izjave oz. grožnje, da bo posegel po življenju, ali posredne izjave – ''vsega sem sit'', ''boste videli, kaj bo potem'', ''bolje vam bo brez mene'', pisanje oporoke, razdajanje najljubših predmetov itd. 

4. MOŽNOSTI STROKOVNE POMOČI V MINISTRSTVU IN POLICIJI
KADROVSKA SLUŽBA, Služba za varnost in zdravje pri delu

Vlasta RUSJAN RITMANIČ, univ. dipl. psihologinja, specialistka klinične psihologije

· telefon: 01 300 14 54, 01 300 14 50, ob delavnikih od 07.00 do 15.00 ure;
· naslov: Kotnikova 8 a, 1000 Ljubljana;
· področje: psihološko svetovanje, psihoterapevtsko delo in diagnostika v osebnih krizah, čustvenih motnjah, težavah v prilagajanju, težavah pri odvisnostih, vedenjskih motnjah, učenje tehnik sproščanja;

· napotnica ni potrebna, za obisk se je možno naročiti osebno - po telefonu;

· po predhodnem dogovoru je možen obisk pri specialistki psihiatrinji. 

Ana LAVRIH, višja medicinska sestra, prof. zdravstvene vzgoje

· telefon: 01 300 14 60, 01 300 14 50, ob delavnikih od 07.00 do 15.00 ure;

· naslov: Kotnikova 8 a, 1000 Ljubljana;

· področje: reševanje zahtevkov za izplačilo solidarnostne pomoči, zdravstveno-socialna problematika delavcev.

SPECIALNA ENOTA 

Irena GERM, univ. dipl. psihologinja 

· telefon: 01 519 12 02, 01 519 82 22, ob delavnikih od 07.00 do 15.00 ure; 

· naslov: Podutiška 72, 1000 Ljubljana; 

· področje: psihološko svetovanje, psihoterapevtsko delo, diagnostika v osebnih krizah, čustvenih motnjah, težavah v prilagajanju, težavah pri odvisnostih, vedenjskih motnjah, učenje tehnik sproščanja; 

· napotnica ni potrebna, za obisk se je možno naročiti osebno - po telefonu.

POLICIJSKA AKADEMIJA

Danila MOKOREL OMEROVIĆ, univ. dipl. psihologinja 

· telefon: 01 519 37 00, int. 289, ob delavnikih od 08.00 do 15.00 ure; 

· naslov: Rocenska 56, 1211 Šmartno pod Šmarno goro;
· področje: psihološko svetovanje, psihoterapevtsko delo in diagnostika v osebnih krizah, čustvenih motnjah, težavah v prilagajanju, vedenjskih motnjah, učenje tehnik sproščanja; 
· napotnica ni potrebna, za obisk se je možno naročiti osebno - po telefonu.
POLICIJSKE UPRAVE V RS

Strokovne delavke na kadrovsko-socialnem področju

PU CELJE: Rozalija VENIGER, int. tel. 63 12 92
PU KOPER: Irena KOZLOVIČ, int. tel. 66 12 19
PU KRANJ: Vanja BRATUŠEK, int. tel. 64 13 83
PU KRŠKO: Tatjana VINETIČ, int. tel. 83 12 85

PU LJUBLJANA: Vesna TOMIČ, int. tel. 61 12 84

PU MARIBOR: Darinka OSTOJIČ, int. tel. 62 14 35

PU MURSKA SOBOTA: Greta MAGDIČ, int. tel. 69 13 92

PU NOVA GORICA: Tanja PAVZIN, int. tel. 65 12 40

PU NOVO MESTO: Martina KOŠIR, int. tel. 68 12 06

PU POSTOJNA: Anica ZAGORC, int. tel. 67 12 13

PU SLOVENJ GRADEC: Zdenka CELIN, int. tel.  82 12 42

· področje: zdravstveno-socialna problematika delavcev, svetovanje delavcem v stiski, priprava zahtevkov za izplačilo solidarnostne pomoči;

· za razgovor oz. obisk se je možno naročiti osebno – po telefonu.

5. MOŽNOSTI STROKOVNE POMOČI V ZDRAVSTVENIH ZAVODIH

IZBRANI OSEBNI ZDRAVNIK

DEŽURNI SPLOŠNI ZDRAVNIK V  ZDRAVSTVENEM DOMU

AMBULANTA SPLOŠNE NUJNE MEDICINSKE POMOČI

PSIHIATER V PSIHIATRIČNI AMBULANTI ZDRAV. DOMA (ob delavnikih)

ZASEBNA PSIHIATRIČNA AMBULANTA

KLINIČNI PSIHOLOG V ZDRAVSTVENEM DOMU

PSIHIATRIČNA AMBULANTA, POLIKLINIKA, Njegoševa 4, 1000 Ljubljana

DEŽURNA PSIHIATRIČNA SLUŽBA

· Center za krizne intervencije, Klinični oddelek za mentalno zdravje Psihiatrične klinike v Ljubljani, Zaloška 29, 1000 Ljubljana;

· Psihiatrična bolnišnica Vojnik, Celjska 37, 3212 Vojnik;

· Psihiatrična bolnišnica Begunje, Begunje na Gorenjskem 55, 4275 Begunje;

· Psihiatrična bolnišnica Idrija, Pot sv. Antona 49, 5280 Idrija;

· Psihiatrična klinika, Studenec 48, 1260 Ljubljana-Polje;

· Splošna bolnišnica Maribor, Oddelek za psihiatrijo, Pohorski dvor, Pivola 10, 2311 Hoče;

· Psihiatrična bolnišnica Ormož, Ptujska cesta 33, 2270 Ormož.

Dežurna psihiatrična služba zagotavlja 24-urno pomoč. Nanjo se obrnete, kadar redne ambulante ne obratujejo. Napotnica za obisk ni obvezna. 

6. KRIZNI TELEFONI

· KLIC V DUŠEVNI STISKI: telefon: 01 520 99 00, vsako noč med 19.00 in 07.00 uro zjutraj;

· SOPOTNIK – TELEFON ZA POMOČ LJUDEM V STISKI: telefon: 080 22 23, 24 ur na dan;
· ZAUPNI TELEFON SAMARIJAN: telefon: 080 11 13, 24 ur na dan;
· ZAUPNI TELEFON ZA-TE: telefon: 01 234 97 83, vsak dan od 16.00 do 22.00 ure;
· TVOJ TELEFON: telefon: 05 720 17 20, vsak delovni dan, razen srede od 10.00 do 18.00 ure;
· SOS TELEFON ZA ŽENSKE IN OTROKE – ŽRTVE NASILJA: telefon: 080 11 55, med delavnikom od 12.00 do 22.00 ure;
· ZVEZA SLOVENSKIH KRIZNIH SVETOVALCEV: telefon: 080 22 23, 24 ur na dan;
· TELEFON MLADI MLADIM: telefon: 01 510 16 75, vsak delavnik od 15.00 do 17.00 ure;

· TELEFON ODVISNOSTI KRANJ - TOK: telefon: 04 232 69 28.

7. NEVLADNE ORGANIZACIJE ZA DUŠEVNO ZDRAVJE, POSVETOVALNICE

ALTRA – ODBOR ZA NOVOSTI V DUŠEVNEM ZDRAVJU

Dnevni center: telefon: 01 434 73 18, 01 434 73 19, deluje od ponedeljka do petka, od 10.00 do 18.00 ure, naslov: Miklošičeva 14 (II. nad.), 1000 Ljubljana;

Svetovalnica: telefon: 01 542 55 62, 01 542 55 54, deluje od ponedeljka do petka, od 09.00 do 15.00 ure, naslov: Grablovičeva 28, 1000 Ljubljana.

OZARA SLOVENIJA, NACIONALNO ZDRUŽENJE ZA KAKOVOST ŽIVLJENJA 

Maribor: telefon: 02 330 04 44, deluje od ponedeljka do petka, od 07.00 do 16.00 ure, Ljubljanska 9, 2000 Maribor; 

Ljubljana: telefon: 01 438 27 60, Poljanska cesta 22, 1000 Ljubljana; 

Slovenj Gradec:  telefon: 02 882 29 60;

Murska  Sobota: telefon: 02 535 17 20;

Ptuj: telefon: 02 787 76 10;

Ravne na Koroškem: telefon: 02 821 58 23; 

Kranj: telefon: 04 236 26 10.

ŠENT – Slovensko združenje za duševno zdravje, telefon: 01 434 31 56, 01 431 94 08, Vilharjeva 22, 1000 Ljubljana

SVETOVALNICA FUŽINE: telefon: 01 52 06 440, 01 52 06 446, ob delavnikih, od 09.00 do 15.00 ure, naslov: Preglov trg 15, 1000 Ljubljana 

SEZAM, ZDRUŽENJE STARŠEV IN OTROK: telefon: 01 425 41 11, 01 425 61 53, deluje od ponedeljka do četrtka, od 12.30 do 15.30, petek od 12.30 do 15.00, naslov: Vegova 6, 1000 Ljubljana

ZAVOD EMMA: telefon: 080 21 33 ali 01 425 47 32, deluje od ponedeljka do petka, od 09.00 do 15.00 ure ter od 18.00 do 21.00 ure

PARADOKS - klub in krizni center: telefon: 01 425 98 29, deluje od ponedeljka do petka, od 09.00 do 15.00 ure, vsak dan tudi od 15.00 do 21.00 ure, naslov: Postojnska 12 a, 1000 Ljubljana

SVETOVALNI CENTER ZA OTROKE, MLADOSTNIKE IN STARŠE: telefon: 01 583 75 00, deluje od ponedeljka do četrtka, od 07.00 do 19.00 ure, ob petkih od 07.00 do 14.00 ure, naslov: Gotska 18, 1000 Ljubljana

8. NEVLADNE ORGANIZACIJE ZA CILJNE SKUPINE

8.1. Za ljudi, ki imajo težave z alkoholom

AA Slovenije: telefon: 01 433 82 25, naslov: p.p. 3512, 1001 Ljubljana

SVETOVALNICA za ljudi v stiski zaradi zlorabe alkohola, Inštitut Antona Trstenjaka, telefon: 01 438 68 00, ob ponedeljkih in četrtkih, od 17.00 do 19.00 ure, naslov: Resljeva 11, 1000 Ljubljana

PMIZ ČLOVEŠKA TOPLINA (Pogovorno motivacijsko informativno združenje): GSM: 041 676 920

8.2. Za ljudi, ki imajo težave z drogo ali aidsom

Društvo UP: telefon: 01 432 10 55, deluje od ponedeljka do četrtka, od 10.00 do 16.00 ure

PROJEKT ČLOVEK: telefon: 01 425 14 96 ali 01 540 31 74, ob delavnikih

SVETOVALNICA ODSEV SE SLIŠI: telefon: 080 637 38, deluje vsak delavnik, od 12.00 do 14.00 ure, ponedeljek in sreda od 15.00 do 17.00 ure

AIDS FONDACIJA ROBERT: telefon: 01 241 99 99, deluje vsak delavnik med 09.00 in 20.00 uro, naslov: Wolfova 8, 1000 Ljubljana

ZDRUŽENJE DROGART: telefon: 01 439 72 70, ob delavnikih od 10.00 do 18.00 ure, naslov: Kolodvorska 20, 1000 Ljubljana

AREALTRIBE: GSM: Majda 041 899 342, Janko 031 500 689, med 09.00 in 21.00 uro

PTICA – DRUŠTVO ZA MLADE ZASAVJE: telefon: 03 564 69 70, vsak delavnik od 08.00 do 14.00 ure, naslov: Novi dom 4, 1430 Hrastnik

8.3. Za žrtve nasilja

ZDRUŽENJE PROTI SPOLNEMU ZLORABLJANJU: telefon: 01 431 33 41, deluje vsak delavnik, od 09.00 do 16.00 ure, ob sredah od 10.00 do 19.00 ure, naslov: Masarykova 23, 1000 Ljubljana

DRUŠTVO ZA NENASILNO KOMUNIKACIJO: telefon: 01 434 48 22, deluje vsak ponedeljek, torek ali četrtek od 10.00 do 15.00 ure, naslov: Milana Majcna 12, 1000 Ljubljana

DRUŠTVO REGIONALNA VARNA HIŠA: telefon: 03 492 63 56, vsak delavnik od 09.00 do 11.00 in od 15.00 do 17.00 ure

TALITA KUM ZAVOD POSTOJNA: telefon: 05 720 39 84, deluje vsak delavnik od 08.00 do 19.00 ure, naslov: Ljubljanska cesta 28, 6230 Postojna

ZAVOD KARITAS SAMARIJAN, MATERINSKI DOM: telefon: 05 330 02 34, deluje vsak delavnik od 08.00 do 14.00 ure, torek, sreda in četrtek do 18.00 ure, naslov: Skalniška 1, 5250 Solkan 

8.4. Za istospolno usmerjene

OUT IN SLOVENIJA: telefon: 041 562 375, deluje vsak ponedeljek in četrtek med 21.00 in 23.00 uro, naslov: Masarykova 24, 1000 Ljubljana

Društvo KASANDRA (za feministično-lezbične skupine): telefon: 01 431 42 63, deluje ob torkih in sredah med 11.00 in 13.00 uro, naslov: Masarykova 24, 1000 Ljubljana

GALfon: telefon: 01 432 40 89, deluje vsak dan med 19.00 in 22.00 uro

8.5. Za ljudi s prehranjevalnimi težavami

OA – overeaters anonymous, Slovenska skupnost: naslov: p.p. 4244, 1001 Ljubljana

MUZA – svetovalnica za motnje hranjenja: telefon:01 425 03 38, naslov: Kongresni trg 1, 1000 Ljubljana

9. SOLIDARNOSTNA POMOČ DELAVCEM MINISTRSTVA IN POLICIJE

Kolektivna pogodba za negospodarske dejavnosti v Republiki Sloveniji (Ur. list RS, št. 18/91) v 4. točki 40. člena določa, da delavcu oz. njegovi družini pripada solidarnostna pomoč, in sicer v primeru smrti delavca ali ožjega družinskega člana, težje invalidnosti, daljše bolezni, elementarne nesreče ali požara.

9.1. Kriteriji za izplačilo solidarnostne pomoči 

Kriteriji za izplačilo solidarnostne pomoči so podrobneje opredeljeni z razlago Kolektivne pogodbe za negospodarske dejavnosti v Republiki Sloveniji (Ur. list RS, št. 81/00 in 19/02): 

smrt delavca ali ožjega družinskega člana:

· pod pojmom ožji družinski član se razumejo člani družine, kot jo razume zakon o zakonski zvezi in družinskih razmerjih: zakonca, tudi izvenzakonska partnerja, in otroci, tudi izvenzakonski ter posvojenci, ki jih je delavec po zakonu dolžan preživljati in jih je tudi dejansko preživljal;

· v primeru smrti delavca so upravičeni do solidarnostne pomoči le ožji družinski člani;

težja invalidnost:

· za težjo invalidnost se šteje priznana invalidnost II. in III. kategorije (pravnomočna odločba invalidske komisije ZPIZ);

· v primeru težje invalidnosti pripada delavcu solidarnostna pomoč samo enkrat – ob priznanju težje invalidnosti;

''daljša bolezen'':

· za ''daljšo bolezen'', zaradi katere je delavec začasno nezmožen za delo, se šteje bolezen, ki traja tri mesece ali več, ne glede na to, ali je delavec zaradi bolezni tri mesece ali več odsoten z dela ali pa dela po štiri ure dnevno; 

· pravice do solidarnostne pomoči zaradi ''daljše bolezni'' ni mogoče dodatno pogojevati z vrsto bolezni oz. poškodbe, zaradi katere je delavec nezmožen za delo, saj gre za izključno strokovno presojo zdravnika; 

· delavec je do solidarnostne pomoči zaradi "daljše bolezni" upravičen samo enkrat v koledarskem letu;

elementarna nesreča ali požar:

· za elementarno nesrečo se šteje elementarna nesreča v smislu predpisov o zaščiti in reševanju, ki je huje prizadela premoženje delavca (potrebna je ocena škode);

· za požar se šteje požar, v katerem je delno ali v celoti poškodovano ali uničeno stanovanje ali stanovanjska hiša, v kateri delavec živi (potrebna je ocena škode);

· primeri, v katerih imajo delavci pravico do solidarnostne pomoči, se med seboj ne izključujejo;

· obveznost za izplačilo solidarnostne pomoči obstaja tudi v primeru, če delavec ne vloži posebnega zahtevka za izplačilo te pomoči;

· kolektivna pogodba za negospodarske dejavnosti ne velja za višje upravne delavce in funkcionarje, zato tem ni mogoče izplačati solidarnostne pomoči (Ur. list RS, št. 18/91 in št.34/93).

9.2. Vloga za izplačilo solidarnostne pomoči

Vloga (obrazec) za izplačilo solidarnostne pomoči mora vsebovati:

· priimek in ime, 

· EMŠO,

· naslov bivališča, 

· organizacijsko enoto in delovno mesto, 

· davčno številko,

· celo številko transakcijskega oz. osebnega računa, 

· naziv in naslov banke. 

Vlogi je treba priložiti ustrezni dokument o razlogu za izplačilo solidarnostne pomoči, ki je delavcu najlažje dostopen.

Za daljšo bolezen je treba predložiti potrdilo o upravičeni odsotnosti z dela (za zadnji mesec), iz katerega je razviden datum začetka in datum zaključka bolniškega staleža.

Vloge za izplačilo solidarnostne pomoči delavci policije praviloma posredujejo preko policijskih uprav in notranjih organizacijskih enot GPU, delavci ministrstva pa preko MNZ - Sektorja za organizacijo in kadre. 

Vloge za solidarnostno pomoč se le izjemoma posredujejo neposredno Kadrovski službi GPU, npr. nujna izplačila v primeru smrti delavca ali ožjega družinskega člana.

       Šifra: 272-1-160/238-03

       Datum: 07.07.2003

	
	mag. Milan Makovec

 DIREKTOR KADROVSKE SLUŽBE

DRŽAVNI PODSEKRETAR
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REPUBLIKA SLOVENIJA

MINISTRSTVO ZA NOTRANJE ZADEVE

                 P O L I C I J A

Štefanova ulica 2, 1501 Ljubljana

Telefon: 01 472 51 11, 432 51 25
VLOGA ZA SOLIDARNOSTNO POMOČ

(40. člen KPnd)

Priimek in ime:

EMŠO:

Naslov:

	Ulica:
	Kraj:


	
	Poštna številka:
	
	
	
	


Zaposlen: GPU__________________________, PU ______________________________

(ustrezno obkroži in izpolni)

NOE:

Delovno mesto:

Davčna številka:

Številka transakcijskega/osebnega računa (cela):

	Naziv in naslov banke:

	


Razlog za solidarnostno pomoč (ustrezno obkroži):

	1. Daljša bolezen
	2. Kategorija invalidnosti

	3. Smrt delavca ali ožjega družinskega člana
	4. Elementarna nesreča ali požar

	

	


Priloge:

1. Potrdilo o upravičeni zadržanosti od dela (za zadnji mesec) 

2. Odločba ZPIZ o invalidnosti

3. Izpisek iz matične knjige umrlih

4. Drugo:______________________________________________________________

Datum:__.__._____                                                            Podpis:____________________
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REPUBLIKA SLOVENIJA

MINISTRSTVO ZA NOTRANJE ZADEVE

Štefanova ulica 2, 1501 Ljubljana

Telefon: 01 472 51 11, 432 51 25
VLOGA ZA SOLIDARNOSTNO POMOČ

(40. člen KPnd)

Priimek in ime:

EMŠO:

Naslov:

	Ulica:
	Kraj:


	
	Poštna številka:
	
	
	
	


Zaposlen (OE): ________________________________________________________

(ustrezno izpolni)

Delovno mesto:
Davčna številka:

Številka transakcijskega/osebnega računa (cela):

	Naziv in naslov banke:

	


Razlog za solidarnostno pomoč (ustrezno obkroži):

	1. Daljša bolezen
	2. Kategorija invalidnosti

	3. Smrt delavca ali ožjega družinskega člana
	4. Elementarna nesreča ali požar

	

	


Priloge:

5. Potrdilo o upravičeni zadržanosti od dela (za zadnji mesec) 

6. Odločba ZPIZ o invalidnosti

7. Izpisek iz matične knjige umrlih

8. Drugo:______________________________________________________________

Datum:__.__.____                                                                 Podpis:____________________

